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หนัังสืือความยาว 278 หน้้าเล่่มนี้้� เป็็นการรวมบทความเกี่่�ยวกับความรัับผิิดชอบ

ต่่อสัังคมและสิ่่�งแวดล้้อมขององค์์กรและความท้้าทายของนัักบััญชีีบริิหารยุุคโลกเดืือด 

ที่่�คนทั่่�วโลกกำลัังเผชิิญในปััจจุุบััน ฝ่่ายบริิหารต้้องดำเนิินธุุรกิิจและตััดสิินใจ โดย

พิิจารณาความต้้องการของผู้้�มีีส่่วนได้้ส่่วนเสีียทั้้�งภายในและภายนอกทุุกภาคส่่วน หลายกิิจการประสบปััญหาในการประยุุกต์์

แนวคิดของการพัฒนาอย่่างยั่่�งยืืนและการจัดทำรายงานด้้านสิ่่�งแวดล้้อม

แต่่ละบทในหนัังสืือรวมบทความเล่่มนี้้�ได้้ทำการสำรวจแนวทางหลากหลายทั้้�งด้้านทฤษฎีีและภาคปฏิิบััติิที่่�ส่่งผลกระทบ

ต่่อนักบััญชีีบริิหารในศตวรรษที่่� 21 พร้้อมกัันนั้้�นก็็ทำการตรวจสอบแนวทางใหม่่ ๆ  ด้้านการบัญชีีและการเงิิน ซ่ึ่�งผนวกเอา

มิิติิแง่่มุุมด้้านเศรษฐกิิจ สัังคม สิ่่�งแวดล้้อมมาสนัับสนุุนกัันและกัันเพื่่�อสร้้างผลเชิิงบวกต่่อการพััฒนาชุุมชนและสัังคม 

สิ่่�งแวดล้้อมรอบข้้าง

บทความแรกประเดิิมด้้วยผลการศึึกษาวิิจััยที่่�แสดงให้้เห็็นว่่า ยัังมีีความหลากหลายอย่่างมีีนััยสํําคััญในการเปิิดเผยข้้อมููล

ที่่�ไม่่ใช่่ทางการเงิินเกี่่�ยวกับ CSR การสร้้างแบบจํําลองที่่�เป็็นกรอบการรายงานเชิิงองค์์รวม ถืือเป็็นหมุุดหมายสำคััญของ 

การสร้้างความสััมพัันธ์์ที่่�ดีีระหว่่างองค์์กรกับผู้้�ใช้้รายงานที่่�ต้้องการข้้อมููลเกี่่�ยวข้้องที่่�ถููกต้้อง เชื่่�อถือได้้

บทความที่่� 2 ถััดไปพููดถึึงระบบ e-Accounting ในสภาพแวดล้้อมทางธุุรกิิจ หลัักการรัักษาความปลอดภัย  

การประมวลผลข้้อมููลทางบััญชีีและผลกระทบของการใช้้งาน ข้้อดีีและข้้อจํํากััดของ e-Accounting ความท้้าทายที่่�เกิิดจาก

ระบบ e-Accounting สำหรัับการบััญชีีบริิหารและการรายงานกิิจกรรม CSR ภายใต้้บริิบทของวิิกฤตการณ์์ปััจจุุบััน  

ส่่วนบทความที่่� 3 ย้้อนกลัับมาแตะประเด็็นความท้้าทายเรื่่�องการตััดสิินใจเลืือกระหว่่างการเติิบโต (กำไร) ของธุุรกิิจและ

ต้้นทุุนด้้านสิ่่�งแวดล้้อมที่่�ธุุรกิจต้้องลงทุุน การบัญชีีบริิหารควรเข้้ามามีีบทบาทในการเสนอทางเลืือกของการลงทุุนที่่�สามารถ

ประสานประโยชน์์ได้้อย่่างลงตััว

ในยุุคดิิจิิทััลฝ่่ายบริิหารกิจการอาจจะไม่่มองหาทางออกที่่�ดีีที่่�สุุด แต่่จะเลืือกทางเลืือกแรกที่่�เห็็นว่่า น่่าพอใจและจะ 

นํําไปปฏิิบััติิโดยเร็็วที่่�สุุด เนื่่�องจากมีีความเป็็นไปได้้สููงที่่�โอกาสหรืือเงื่่�อนไขในการตััดสิินใจลงทุุนจะเปลี่่�ยนแปลงอย่่างรวดเร็็ว

แม้้กระทั่่�งก่่อนการตัดสิินใจ บทความที่่� 4 กล่่าวถึึงการนำเอาโปรแกรมและเทคโนโลยีีดิิจิิทััลเพื่่�อช่่วยจํําลองแบบการ 

ตััดสิินใจและหลีีกเลี่่�ยงข้้อบกพร่่องข้้อจำกััดตามที่่�กล่่าวนี้้� บทความที่่� 4 นี้้� (ควรอ่่านควบคู่่�ไปกับบทความที่่� 8) เสริิมเรื่่�อง

สมชาย ศุุภธาดา
ผู้้�ช่่วยศาสตราจารย์์ประจำภาควิิชาการบััญชี ี

คณะพาณิิชยศาสตร์์และการบััญชีี มหาวิิทยาลััยธรรมศาสตร์์
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ความก้้าวหน้้าทางเทคโนโลยีีที่่�รวดเร็็วเป็็นพิิเศษด้้านสารสนเทศ เศรษฐกิิจดิิจิิทััล/เศรษฐกิิจสารสนเทศ สิ่่�งเหล่่านี้้�ได้้เข้้ามา

เปลี่่�ยนวิิถีีการดํําเนิินงานของบริิษััทโดยพื้้�นฐาน และเปิิดโอกาสให้้เกิิดธุุรกิจใหม่่เข้้ามาแทนที่่�หรืือเข้้ามาแข่่งขัันกัับธุุรกิิจเดิิม

บทความที่่� 5 CSR and Greenwashing in Finland : Analysis About the Public Discussions of 

Greenwashing พููดถึึงประเด็็นที่่�น่่าสนใจอย่่างยิ่่�งเกี่่�ยวกับการรณรงค์์ขององค์์กรทั้้�งหลายทั่่�วโลกด้้านสิ่่�งแวดล้้อม แต่่กลัับมีี

บางบริิษััทใช้้กลยุุทธ์์ “การฟอกเขีียว” (Greenwashing) โดยเจตนาปิิดบัังข้้อมููลสารสนเทศที่่�อาจเป็็นด้้านลบ หรืือนำเสนอ

เฉพาะข้้อมููลบิิดเบืือนสะท้้อนภาพลัักษณ์์เสแสร้้งว่่า บริิษััทได้้ใส่่ใจหรืือเป็็นมิิตรกัับสิ่่�งแวดล้้อมและชวนเชื่่�อทำให้้ลููกค้้า 

ผู้้�บริิโภคเข้้าใจผิิด ตััวอย่่างของการฟอกเขีียว อาทิิเช่่น การแก้้ปััญหาสิ่่�งแวดล้้อมแบบฉาบฉวย การระบุุถึึงเนื้้�อหาข้้อความ

ที่่�ไม่่ชััดเจนในตััวผลิตภััณฑ์์ การไม่่มีีหน่่วยงานมารัับรองความถููกต้้องของข้้อมููลที่่�เปิิดเผยในรายงานการพัฒนาอย่่างยั่่�งยืืน

บทความที่่� 6 กัับ 11 เน้้นไปยัังอุุตสาหกรรมการท่่องเที่่�ยว การปกป้้องสิ่่�งแวดล้้อม สภาพการทำงานที่่�เป็็นธรรม 

ต่่อพนัักงาน และการมีีส่่วนร่่วมในสวััสดิิการของชุุมชนท้้องถิ่่�นเป็็นประเด็็นหลัักในการกำหนดกลยุุทธ์์ของบริิษััทท่่องเที่่�ยว

ระหว่่างประเทศ ส่่วนบทความที่่� 7 และ 12 ว่่าด้้วยบทบาทของงบประมาณ และงบประมาณยืืดหยุ่่�น ซึ่่�งเป็็น 

เครื่่�องมืือหลัักสำหรัับนัักบััญชีีบริิหารที่่�ใช้้กันมายาวนานอย่่างแพร่่หลายเพื่่�อการวางแผน ควบคุุมและประเมิินผลการ 

ปฏิิบััติิงานขององค์์กร

บทความที่่� 9 พยายามฉายภาพแนวโน้้มเจ็็ดประการในอนาคตของการบััญชีีบริิหาร ส่่วนบทความสุุดท้้าย (13) นั้้�น 

สรุุปภาพรวมเรื่่�องการบัญชีีบริิหารว่่า เป็็นส่่วนสำคััญยิ่่�งของกระบวนการตัดสิินใจ นัักบััญชีีบริิหารต้้องทำหน้้าที่่�พยากรณ์์ 

ให้้ข้้อมููลที่่�จำเป็็นเพื่่�อการวิิเคราะห์์การตัดสินใจที่่�รวดเร็็วและการควบคุุมการดำเนิินงานอย่่างต่่อเนื่่�อง โดยให้้บรรลุ

วััตถุุประสงค์์ด้้วยต้้นทุุนต่่ำสุุด

บทที่่�ดููจะไม่่เข้้าพวกกัับบทอื่่�นเลยคืือ บทความที่่� 10 ซ่ึ่�งเสนอเรื่่�องการวิิจััยเชิิงคุุณภาพ เพื่่�อศึึกษาบทบาทหน้้าที่่�ของ

กลุ่่�มอาชีีพในหอการค้้าและอุุตสาหกรรม รวมทั้้�งสถานะปััญหาปััจจุุบัันรายสาขาตลอดจนความคาดหวัังในบริิบทของการ 

จ้้างงาน ข้้อวิิจารณ์์สำหรัับบรรณาธิิการหนัังสืือเล่่มนี้้�คืือ ควรจัดกลุ่่�มหมวดหมู่่�แต่่ละบทความให้้อยู่่�เป็็นส่่วน ๆ  ที่่�เกี่่�ยวโยง

กัันอย่่างเหมาะสม ซ่ึ่�งจะช่่วยให้้เนื้้�อหาเรีียบเรีียงต่่อกันเป็็นลำดัับและชวนติิดตามมากขึ้้�นสำหรัับผู้้�อ่่าน

หนัังสืือเล่่มนี้้�ให้้ข้้อมููลที่่�จำเป็็นและเหมาะอย่่างยิ่่�งสำหรัับนัักธุุรกิจ นัักวิิชาการ นัักวิิจััย Chief Financial Officer 

(CFO) นัักวิิเคราะห์์หลัักทรัพย์์ นัักวิิเคราะห์์ทางการเงิิน ผู้้�จััดการฝ่่ายงบประมาณ และผู้้�สนใจทั่่�วไป แม้้ว่่าผู้้�เขีียนบทความ

ส่่วนใหญ่่จะเป็็นชาวโรมาเนีีย แต่่เนื้้�อหาในหนัังสืือรวมบทความนี้้�สะท้้อนถึึงสิ่่�งที่่�นัักบััญชีีบริิหารทั่่�วโลกต้้องปรัับตััวให้้

สอดคล้้องกัับบทบาทภาระหน้้าที่่�สองทางคืือ หนึ่่�ง การสนัับสนุุนฝ่่ายบริิหารเพื่่�อเพิ่่�มมููลค่่าแก่่ธุุรกิจ และสอง การเปิิดเผย

ข้้อมููลสารสนเทศเรื่่�องความรัับผิิดชอบของธุุรกิิจต่่อสัังคมสิ่่�งแวดล้้อมในโลกที่่�กำลัังประสบปััญหาภาวะบีีบคั้้�นรุุมเร้้าจาก 

หลากหลายด้้านทั้้�งด้้านสัังคม สิ่่�งแวดล้้อม และการดำรงอยู่่�รอดระยะยาวอย่่างยั่่�งยืืน
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