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การีทุ่จรีิต่ต่กแต่่งงบการีเงินกลับมาเปี็นปีรีะเดิ็นรี�อ่นแรีงอ่ีกครีั�งในปีี พื่.ศั. 2566 

(ค.ศั. 2023) นี� การีทุ่จรีิต่ฉ�อ่ฉลรีายงานท่างการีเงินมักกรีะท่ำไปี เพื่่�อ่สิ้รี�างภาพื่ 

ผู้ลปีรีะกอ่บการีท่ี�ดิี นำไปีสิ้้่การีเพื่ิ�มม้ลค่าหุ�นขอ่งบรีิษัท่ (ปีั�นหุ�น) และ/หรี่อ่ใช้�ในการี

รีะดิมเงินทุ่นเพิื่�มเต่ิม หรี่อ่เพื่่�อ่ปีรีะโยช้น์ในการีการีไซ้ฟ่อ่นเงิน (Money Siphoning 

ค่อ่ การียักย�ายถึ่ายเท่ผู้ลปีรีะโยช้น์ขอ่งบรีิษัท่ไปีเปี็นปีรีะโยช้น์สิ้่วนต่ัว) การีทุ่จรีิต่ 

เหล่านี�เปี็นหัวข�อ่ถึกเถีึยงโต่�แย�งอ่ภิปีรีายท่างวิช้าชี้พื่ ต่ลอ่ดิจนมีการีศึักษาวิจัยในแวดิวงวิช้าการีกันอ่ย่างกว�างขวางต่ั�งแต่่อ่ดีิต่

จวบจนถึึงปีัจจุบัน

หนังสิ้่อ่แนะนำฉบับนี�เปี็นการีรีวมเอ่าบท่ความจากคอ่ลัมน์ “The Numbers Game” ท่ี�เคยต่ีพื่ิมพื่์ในนิต่ยสิ้ารี Forbes 

คอ่ลัมน์ดิังกล่าวเปีิดิต่ัวโดิยบท่ความแรีกพื่้ดิถึึง Ampex Corp. และผู้้�สิ้อ่บบัญ่ชี้ท่ี�อ่าจแสิ้ดิงข�อ่ม้ลเท็่จ เพื่่�อ่ท่ำให�ผู้้�อ่่าน 

งบการีเงินปีรีะจำปีี ค.ศั. 1972 เข�าใจผิู้ดิ หนังสิ้่อ่นี�มีท่ั�งหมดิ 34 บท่นิพื่นธุ์ แบ่งเปี็นทั่�งหมดิ 8 สิ้่วน แต่่ละสิ้่วนจะมีหัวข�อ่ย่อ่ย 

2–4 หัวข�อ่ ทุ่กหัวข�อ่เกี�ยวกับปีรีะเด็ินท่างดิ�านการีบัญ่ช้ีที่�เขียนโดิยนักข่าวที่�อ่ย้่ในสิ้ายธุุรีกิจการีบัญ่ชี้การีเงินโดิยต่รีง

สิ้่วนแรีก หัวข�อ่แรีก (A) หัวข�อ่เดีิยวในสิ้่วนนี� กล่าวถึึงมาต่รีฐ์านการีบัญ่ชี้ที่�รีับรีอ่งทั่�วไปีที่�อ่ย้่มากมาย อ่ารีมณ์น�ำเสีิ้ยง

ไปีในแนวต่ั�งข�อ่สิ้งสิ้ัยต่่อ่การีท่ี�ผู้้�สิ้อ่บบัญ่ชี้แสิ้ดิงความเห็นในรีายงานผู้้�สิ้อ่บบัญ่ชี้ว่า “งบการีเงิน...แสิ้ดิง...โดิยถ้ึกต่�อ่ง 

ต่ามท่ี�ควรีในสิ้ารีะสิ้ำคัญ่ต่ามมาต่รีฐ์านการีรีายงานท่างการีเงิน” แล�วในภายหลังต่่อ่มากลับกลายเปี็นว่า แสิ้ดิงโดิยไม่ถ้ึกต่�อ่ง

เปี็นธุรีรีม [How can “presents fairly” present so unfairly?] ไดิ�อ่ย่างไรี คำว่า “หลักการีบัญ่ชี้ที่�รีับรีอ่งทั่�วไปี” 

(GAAP : Generally Accepted Accounting Principles) กำลังแปีรีเปีลี�ยนไปีเปี็น กลอุ่บายการีบัญ่ชี้ที่�ช้าญ่ฉลาดิ  

(CRAP : Cleverly Rigged Accounting Ploys) ในสิ้ายต่าขอ่งสิ้าธุารีณช้น ซ้ึ�งนำความต่กต่�ำมาสิ้้่ผู้้�ปีรีะกอ่บวิช้าช้ีพื่ 

การีบัญ่ช้ีโดิยเฉพื่าะผู้้�สิ้อ่บบัญ่ช้ีเปี็นอ่ย่างยิ�ง

สิ้่วนท่ี�สิ้อ่ง มี 7 หัวข�อ่ กล่าวถึึงเร่ี�อ่งรีาวปีัญ่หาหลากหลายในสัิ้งเวียนเวที่การีปีฏิิบัต่ิงานขอ่งนักบัญ่ช้ี ซ้ึ�งไม่เพื่ียง 

ไปีเกี�ยวข�อ่งกับวิช้าช้ีพื่อ่่�นอ่ย่างเช้่น นักกฎีหมาย แต่่ยังต่�อ่งเข�าใจบรีิบท่ขอ่งอุ่ต่สิ้าหกรีรีมที่�เช้่�อ่มโยงเข�ากับการีปีรีะยุกต่์

มาต่รีฐ์านการีบัญ่ช้ีมาต่รีฐ์านการีสิ้อ่บบัญ่ช้ี เม่�อ่สิ้ัมภาษณ์นักบัญ่ช้ีในเชิ้งลึกมีบางคนร้ี�สิ้ึกว่า ท่ี�บรีิษัท่สิ้อ่บบัญ่ช้ีต่กลง 

ยอ่มความจ่ายเงินก�อ่นใหญ่่ไม่ใช้่เพีื่ยง เพื่่�อ่หลีกเลี�ยงการีถ้ึกฟ้อ่งรี�อ่ง แต่่มีบางอ่ย่างท่ี�ต่�อ่งซ้่อ่นเรี�นปีิดิบัง (ดิ้หน�า 17)  

นอ่กจากนั�นยงัมปีีรีะเดิน็วา่การีคาดิการีณต์่วัเลขผู้ลปีรีะกอ่บการีในอ่นาคต่เปีน็แนวคดิิท่ี�ดิหีรีอ่่ไม ่เพื่รีาะในหลาย ๆ  สิ้ถึานการีณ์ 

นกับัญ่ชี้รีวมท่ั�งท่ี�ปีรึีกษาท่างการีเงินมักมีอ่คติ่ หรีอ่่เจต่นาทุ่จริีต่แอ่บแฝึง เพื่่�อ่ฉายภาพื่ในอ่นาคต่ให�สิ้วยหรีด้ิดี้ิเกินความเป็ีนจริีง

สมชัาย ศ์ุภ์ธิาดา
ผูิ้ช่วยศ์าสตราจารย์ประจำภ์าควิชากิารบัญช ่

คณะพาณิชยศ์าสตร์และกิารบัญช่ มหาวิทยาลัยธิรรมศ์าสตร์
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Book Review

สิ้่วนท่ี�สิ้ามและห�าว่าดิ�วยการีบัญ่ช้ีเกี�ยวกับท่รัีพื่ย์สิิ้นและหนี�สิ้ิน ในปีรีะวัต่ิศัาสิ้ต่รี์ครีั�งหนึ�งเคยมีการีเสิ้นอ่ว่า ให�ยกเลิก

รีายงานผู้้�สิ้อ่บบัญ่ช้ีแบบมีเง่�อ่นไข (Qualified Opinion) เน่�อ่งจากไดิ�มีการีเปีิดิเผู้ยนโยบายบัญ่ชี้และความไม่แน่นอ่น 

เกี�ยวกับท่รีัพื่ย์สิ้ินและหนี�สิ้ินในหมายเหตุ่ปีรีะกอ่บงบการีเงินอ่ย่างละเอ่ียดิแล�ว อ่ย่างไรีก็ต่ามข�อ่เสิ้นอ่นี�ไม่ไดิ�รีับการีสิ้นับสิ้นุน

จากต่ลาดิหลักท่รัีพื่ย์ ดิังนั�นปีัจจุบันจึงยังคงรี้ปีแบบรีายงานผู้้�สิ้อ่บบัญ่ชี้ทั่�ง 4 ปีรีะเภท่ไว�

ท่ี�น่าสิ้นใจยิ�งในหนังสิ้่อ่เล่มนี�ค่อ่ “การีบัญ่ชี้สิ้ำหรัีบภาวะเงินเฟ้อ่” (กล่าวไว�สิ้่วนที่�สิ้ี� ซึ้�งมี 4 หัวข�อ่) ซึ้�งนักบัญ่ชี้รีุ่นใหม่

หลายคนไม่คุ�นเคย หรี่อ่ไม่เคยศัึกษามาก่อ่นเลยในหลักสิ้้ต่รีรีะดิับปีรีิญ่ญ่าต่รีี จะดิีหรี่อ่ไม่หากงบการีเงินมีการีนำเสิ้นอ่ 

ในร้ีปีแบบขอ่งการีปีรีับตั่วเลขดิ�วยรีะดิับรีาคาท่ี�อ่าจมีอ่ัต่รีาเงินเฟ้อ่สิ้้งในบางปีรีะเท่ศั เพื่่�อ่สิ้ะท่�อ่นภาพื่ฐ์านะการีเงินและ 

ผู้ลการีดิำเนินงานท่ี�ช้ัดิเจนขึ�น การีดิำเนินการีเช้่นนี�อ่าจมีต่�นทุ่นสิ้้งขึ�นในแง่ความซ้ับซ้�อ่น ซ้ึ�งต่�อ่งชั้�งน�ำหนักกับสิ้ิ�งท่ี�ผู้้�อ่่าน 

งบการีเงินหร่ีอ่นักลงทุ่นจะไดิ�ผู้ลปีรีะโยช้น์ ผู้ิดิแผู้กกับการีบัญ่ชี้ท่ี�แสิ้ดิงผู้ลกรีะท่บจากเปีลี�ยนแปีลงอั่ต่รีาแลกเปีลี�ยน 

เงินต่รีาต่่างปีรีะเท่ศั (กล่าวไว�ในสิ้่วนท่ี� 6 ขอ่งหนังสิ้่อ่) ซ้ึ�งค่อ่นข�างมีหลักการีและวิธุีปีฏิิบัต่ิท่ี�ค่อ่นข�างช้ัดิเจนในปีัจจุบัน  

(ดิ้มาต่รีฐ์านการีบัญ่ช้ีฉบับท่ี� ๒๑ ปีรีะกอ่บ)

ในสิ้่วนท่ี� 7 “How not to be Taken” ว่าดิ�วยสิ้ิ�งท่ี�นักบัญ่ชี้ไม่ควรีท่ำและสิิ้�งท่ี�ผู้้�ใช้�งบการีเงินไม่ควรีถึ้กหลอ่ก 

มาต่รีฐ์านการีบัญ่ช้ีการีรีายงานท่างการีเงินและแนวปีฏิิบัต่ิขอ่งสิ้ำนักงานสิ้อ่บบัญ่ช้ีท่ี�ผู้่านมาไม่สิ้ามารีถึปี้อ่งกันนักลงทุ่น 

จากการีบรีิหารีท่ี�ไรี�ยางอ่าย (Unscrupulous Management) ขอ่งฝึ่ายจัดิการีไดิ� โดิยเฉพื่าะการีสิ้มรี้�รี่วมคิดิรีะหว่าง CEO 

กับ CFO ปีรีะเด็ินท่ี�ยังคงรีอ่การีไขคำต่อ่บค่อ่ 1. จะให�ผู้้�ใช้�งบการีเงินอ่่านหมายเหตุ่ปีรีะกอ่บงบการีเงินอ่ย่างรีอ่บคอ่บถึี�ถึ�วน

หรี่อ่ 2. ท่ำไมการีสิ้อ่บท่านงบการีเงินรีะหว่างกาลโดิยผู้้�สิ้อ่บบัญ่ชี้ไม่ไดิ�ช้่วยอ่ะไรีมากในการีปี้อ่งกันการีต่กแต่่งงบการีเงิน

ปีรีะจำปีี 3. ข�อ่ม้ลเพิื่�มเต่ิมปีรีะกอ่บงบการีเงินท่ี�ไม่ไดิ�มีการีต่รีวจสิ้อ่บอ่ย่างละเอ่ียดิจรีิงจังหรี่อ่จงใจไม่กล่าวถึึงสิ้ถึานการีณ์

ดิ�านลบ จะสิ้่งผู้ลต่่อ่นักลงทุ่นหนีอ่อ่กจากต่ลาดิหลักท่รีัพื่ย์ไปีมากน�อ่ยเพื่ียงไรี และ 4. จะท่รีาบไดิ�อ่ย่างไรีว่าธุุรีกิจไม่มีอ่ะไรี

ท่ี�ปีกปีิดิซ้่อ่นเรี�นอ่ย้่

สิ้่วนท่ี�แปีดิสิ้่วนสิุ้ดิท่�ายขมวดิปีมว่าท่ำไมทุ่กคนจึงจับจ�อ่งมายังบท่บาท่ภารีะหน�าท่ี�ความรีับผู้ิดิช้อ่บขอ่งผู้้�มีหน�าท่ี�ท่ำบัญ่ช้ี

และผู้้�สิ้อ่บบัญ่ช้ีอ่ย่างมากในปีัจจุบัน มีการีวิพื่ากษ์วิจารีณ์ต่่าง ๆ  นานาท่ั�งเรี่�อ่งการีบันท่ึก การีรีายงาน การีแสิ้ดิงและ 

การีเปีิดิเผู้ยข�อ่ม้ลในรีายงานการีเงินขอ่งวิช้าช้ีพื่บัญ่ชี้ แต่่ดิ้เหม่อ่นยังค่อ่นข�างเปี็นท่ี�น่าผู้ิดิหวังในเร่ี�อ่งการีเสิ้นอ่แนะท่างเล่อ่ก

ท่างอ่อ่กขอ่งวิธุีการีแก�ปีัญ่หา

หนังสิ้่อ่รีวมบท่ความเล่มนี�อ่าจดิ้เก่าไปีบ�าง หากดิ้จากปีีที่�ต่ีพื่ิมพื่์ อ่ย่างไรีก็ต่ามปีัญ่หาปีรีะเด็ินข�อ่ถึกเถีึยงหลาย ๆ   

เรี่�อ่งยังคงมีความเกี�ยวข�อ่งรี่วมสิ้มัยในปีัจจุบัน เปี็นการีดิีที่�ผู้้�ปีรีะกอ่บวิช้าช้ีพื่จะไดิ�ท่บท่วนเสิ้�นท่างเดิินในอ่ดิีต่และปีัญ่หา

ปีัจจุบัน เพื่่�อ่จะไดิ�ไม่ก�าวพื่ลาดิในอ่นาคต่ ข�อ่ม้ลท่ี�อ่ย้่ในรีายงานการีเงินและความเห็นในรีายงานผู้้�สิ้อ่บบัญ่ชี้เงินอ่าจจะเปี็น

ปีรีะเด็ินรี�อ่นข่าวฉาวท่ี�เขย่าวงการีวิช้าช้ีพื่บัญ่ช้ีอ่ย่างต่่อ่เน่�อ่งไดิ�ทุ่กเม่�อ่ สิ้ภาวิช้าช้ีพื่บัญ่ชี้ หน่วยงานกำกับดิ้แลที่�เกี�ยวข�อ่ง

จำเปี็นต่�อ่งดิำเนินการีอ่ย่างใดิอ่ย่างหนึ�งอ่ย่างเรี่งดิ่วน เพื่่�อ่ยกรีะดัิบความเช่้�อ่มั�นและศัักดิิ�ศัรีีขอ่งวิช้าชี้พื่นี�
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