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[หนา 54] 

ปจจัยที่สงผลตอความสำเร็จของระบบการประเมิน

ผลการปฏิบัติงานองคกร 

ดร.นภดล รมโพธิ์ 

 

ระบบการประเมินผลการปฏิบัติงานองคกรเปนสิ่ง

ที่สำคัญและจำเปนอยางย่ิงที่จะทำใหองคกรไดทราบ

ถึงผลการดำเนินงานและนำผลที่ไดไปใชในการพัฒนา

ปรับปรุงองคกร การศึกษานี้มุงเนนที่จะหาปจจัยที่สง

ผลตอความสำเร็จของระบบการประเมินผลการปฏิบัติ

งานองคกร โดยไดทำการศึกษาบริษัทที่จดทะเบียนใน

ตลาดหลักทรัพยโดยสงแบบสอบถามไปยังผูบริหาร

ระดับสูงของบริษัทจำนวน 525 บริษัทใน 9 กลุมธุรกิจ 

ผลการศึกษาพบวาปจจัยที่สงผลตอความสำเร็จไดแก

ปจจัยทางดานความถูกตองของระบบการประเมินผล 

การลดภาระการทำงานจากการใชระบบการประเมิน

ผล ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศท่ีชวยระบบการ

ประเมินผลและการรับรูผลการปฏิบัติงานทางดานการ

เรียนรูและการเจริญเติบโต จากผลการศึกษานี้จะทำให

บริษัทสามารถนำไปพิจารณาในการจัดสรรทรัพยากร

ไดอยางถูกตองเหมาะสมเพื่อใหบริษัทบรรลุผลสำเร็จ

ในการใชระบบการประเมินผลการปฏิบัติงานองคกรได

ตอไปในอนาคต 

[หนา 65] 

การพยากรณภาวะลมเหลวทางธุรกิจ 

จากขอมูลทางบัญชี 

ประเสริฐ ลีฬหาวาสน 

ดร.มนวิกา ผดุงสิทธิ์ 

 

เหตุการณสำคัญเหตุการณหนึ่งท่ีทำใหผูที่มีสวน

เกี่ยวของกับองคกร โดยเฉพาะอยางย่ิงเจาหน้ีและ 

ผูถือหุนประสบกับการสูญเสียอยางมาก คือเหตุการณ

ที่ธุรกิจประสบกับภาวะลมเหลวทางการเงิน ดังนั้น  

ถามีแบบจำลองท่ีสามารถใหสัญญาณเตือนภัย 

ลวงหนาเก่ียวกับความเปนไปไดที่กิจการจะประสบ

ความลมเหลวทางธุรกิจ ผูที่เกี่ยวของกับองคกรก็จะ

สามารถเตรียมตัวรับมือหรือปองกันเหตุการณที่อาจ

จะเกิดขึ้นได เหตุผลขางตนเปนแรงจูงใจใหนักวิจัย

จำนวนมากทำการพัฒนาตัวแบบจำลองท่ีใชในการ

ทำนายภาวะลมเหลวทางธุรกิจโดยใชขอมูลทางการ

เงินจากงบการเงินของกิจการ  

งานวิจัยนี้มีวัตถุประสงคเพื่อศึกษาเปรียบเทียบ

ความแมนยำในการจำแนกประเภทบริษัทที่ลมละลาย

และไมลมละลายของแบบจำลองท่ีเรียกวา Z-Score 

Model ที่พัฒนาโดย Altman (1968) กับแบบจำลอง

เดียวกันที่ไดรับการปรับปรุงโดย Altman et al. (1995) 

ซึ่งใชสำหรับการพยากรณภาวะลมเหลวทางการเงิน

สำหรับบริษัทในเขตเศรษฐกิจเปดใหม (Emerging 

Market) กลุมตัวอยางที่ ใชศึกษาในงานวิจัยนี้เปน

บริษัทจดทะเบียนและรับอนุญาตในตลาดหลักทรัพย

แหงประเทศไทยและตลาดหลักทรัพย เอ็ม เอ ไอ ใน

ชวงป พ.ศ. 2546-2550 โดยกลุมตัวอยางท่ีเปน

ตวัแทนของบริษทัทีล่มละลาย จะเปนบรษิทัจดทะเบียน 

ที่อยูระหวางฟนฟูการดำเนินงาน (Companies Under 

Rehabilitation) 
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